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关于《关于我区对口支援帮扶专项工作报告》
审议意见研究处理情况的报告

2024年 6月 26日，广州市天河区第十届人民代表大会常务

委员会第三十五次会议听取和审议了区政府《关于我区对口支援

帮扶专项工作报告》，提出了审议意见。区政府高度重视，对照

审议意见逐条检查、整改提高，持续推动对口帮扶地区巩固拓展

脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接。现将研究处理情况报告如下：

一、以更高站位深化支援帮扶协作工作机制

（一）进一步强化组织领导。持续深化党政主要领导牵头抓

总、分管领导协调推进、领导小组办公室具体落实的工作机制。

一是坚持高位推动。区委、区政府主要领导靠前指挥，多次与帮

扶地区党政主要领导并召开党政联席会议，推动各项工作任务全

面落实。区委常委会议、区政府常务会议分别研究部署工作，把

准协作主基调，努力构建全区“一盘棋”的工作格局。二是加强

统筹协调。今年以来共投入帮扶资金数亿元，做到投入力度不减，

为我区对口支援协作和帮扶合作工作开展提供了坚实保障。通过

召开区“百千万工程”社会力量参与专班相关会议、印发工作要

点，进一步夯实多部门联动参与的工作机制，将各项帮扶措施谋

细谋深、落细落实。

（二）进一步深化市内结对。主动对接，分管区领导带队到

正果镇调研并召开座谈会，精准对接需求，共商结对事宜。建立
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健全天河区与正果镇结对互促帮扶工作机制，明确帮扶形式和工

作内容，围绕产业发展、公共服务、人才培育、文旅融合、消费

互促、社会帮扶等方面创新帮扶机制，共同推动天河区和正果镇

“百千万工程”联动发展。

二、以更实举措带动当地发展

（一）进一步深化产业协作。一是推进产业园区建设。省重

点项目穗宁智谷产业园——天河广宁产业协作帮扶合作园区

2024 年底基本完成土方工程；天河怀集产业转移合作园区保持

稳定增长势头。二是探索“反向飞地”建设。成立怀集（天河）

“反向飞地”产业转移招商联络点、广宁（天河）科技创新“反

向飞地”招商中心，谋划成立广州市兴宁科技成果转化产业协同

中心，与省农科院共建天河对口帮扶地区“反向飞地”项目，推

动产业从过去的“单向转移”向“双向奔赴”转变。推动兴宁与

华南师范大学、华南农业大学等高校初步达成人才合作发展战略

协议，促成兴宁与广东机电职业技术学院合作成立首个“人才双

向飞地”，助力兴宁与珠三角高校深化人才合作发展。三是优化

营商环境。新建成广州天河·兴宁产业孵化中心（大厦），推动

天河区怀集县合作惠企专线公交车正式投入使用，进一步完善产

业园区设施配套。与广宁、怀集签订“跨域通办”协议，多项高

频事项实现“跨域通办”；促成广宁与河南等省份签订“跨省通

办”合作协议并建立“百千万工程”项目并联审批审查机制，大

大缩短项目审批时间。四是加强招商引资。聚焦帮扶地区发展定
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位和资源禀赋，举办广宁（天河）食品加工产业招商推介会、2024

广州兴宁医疗器械产业园高质量发展推介会、2024 梅州“融湾

杯”行业无人机应用技能大赛等一系列活动，吸引优质企业到对

口帮扶地区投资发展。2024 年以来助力对口帮扶地区新引进企

业、项目近百个，新增计划投资额超 70亿元，新增实际到位投

资额超 17亿元。

（二）进一步培育特色产业。推动七星关古树茶产业高质量

发展，建成毕节首个茶叶博物馆——粤黔协作·贵州省茶叶博物

馆毕节馆，2024年 4月开馆至今，直接销售古树茶叶价值超 80

万元。结合广宁生态资源和天河种质资源、农业科技优势，共建

原产于天河的广东“笋王”吊丝丹笋竹种植示范基地数十亩。发

挥“产业村长”引领作用，实施《天河－兴宁认耕认种优米定制

计划》，建立现代化丝苗米产业园区，推进丝苗米的规模化种植。

引入暨南大学农业科技团队参与并在罗浮镇部分村试点种植红

椎菌和菖蒲，推动帮扶从“输血”向“造血”转化。

（三）进一步促进消费帮扶。积极搭建线上线下相结合的产

销对接平台，组织、参加“怀集味道”区域公用品牌（天河）推

介会、穗毕同心·乡村振兴天河龙洞消费帮扶农产品美食嘉年华、

粤黔携手·天纳同心农特产品推介活动、第 32届广州博览会 2024

广州国际购物节等活动，助力对口帮扶地区农特产品拓宽市场销

售渠道。2024年以来，全区销售帮扶产品超 4000万元。

三、以更大力度加强帮扶干部队伍建设
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（一）选优配强帮扶干部队伍。遵循省、市统一要求，按照

大稳定、小调整原则，紧盯工作时限，紧密组织轮换，严把政治

关、能力关、作风关，选派优秀干部组成新一轮东西部协作和乡

村振兴驻镇帮镇扶村帮扶力量，实行到期轮换、压茬交接，推动

新一批东西部协作工作队和乡村振兴驻镇帮镇扶村工作队顺利

完成进驻。

（二）做好新老交接。突出党性教育和能力培养，组织开展

任前动员和岗前培训。充分体现并有效传承天河区帮扶干部一贯

的优良作风，采取“老带新”+“传帮带”模式帮助新一批派驻

干部加快适应新环境，迅速进入工作状态，推动帮扶干部有序交

接、无缝衔接，确保工作顺利稳妥推进。

（三）加强关心关爱。构建全方位、多维度、立体式的干部

关心关爱体系，加强培训和教育管理，及时了解思想动态，主动

帮助解决实际困难，激励担当作为。

四、以更高质量提炼宣传工作亮点

围绕工作重点，紧扣当前热点，进一步挖掘、提炼我区对口

支援协作和帮扶合作工作的创新做法、新鲜经验和先进典范，主

动对接新闻媒体，充分利用新媒体，大力宣传我区对口支援协作

和帮扶合作工作的好做法、好经验，多角度展示工作成果，用情

讲好天河帮扶故事，让宣传走“新”更走“心”。2024年以来，

多家媒体对我区对口支援协作和帮扶合作工作进行正面报道，成

功营造了高质量推进帮扶工作的良好氛围。
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特此报告。


